JORNAL DO

O
//~
FILIADO A:
FETRACOM-BASE / DIEESE
CONTRICOM / FLEMACON

INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO E DA MADEIRA NO ESTADO DA BAHIA - N2 758-MAR(0/2026,

E6

CAMPANHA SALARIAL 2026
Vitoria dos trabalhadores (as): Assembleia aprova
reajuste salarial com ganho real aclma lla milat;an

Carlos Silva e Edson Cruz

Cerca de 400 trabalhadores e trabalhadoras da constru-
cao civil se reuniram, em 05/03, numa assembleia geral de-
cisiva da Campanha Salarial 2026, realizada no Largo de Sao
Bento, no centro de Salvador.

Aprovaram por ampla maioria um reajuste salarial com
reposicao da inflacdo e ganho real: 6,79% para serventes
praticos e ajudantes; e 6% para operarios qualificados e
demais trabalhadores (as). Os reajustes serao aplicados a
partir de 01/03/2026, sobre os salarios de mar¢o/2025.

A assembleia também garantiu importantes conquistas
sociais: cesta bésica no valor de R$236,28 por més e ticket
alimentagio de R$23,68 por dia. O auxilio para filho espe-
cial passa a ser R$599,91.

A data-base da categoria é |° de janeiro, e a inflagdo do
periodo foi de 3,98%. Desde dezembro de 2025, foram
realizadas mais de seis reunides de negociacao entre o SIN-
TRACOM-BA e a FETRACOM-BASE, representando os
trabalhadores (as), e a entidade patronal Sinduscon. Apés
um periodo de impasse na negociacao, foi possivel chegar a
proposta vitoriosa.

O acordo aprovou também um importante avanco para
as trabalhadoras da construcao civil: a cesta basica fica ga-
rantida durante o periodo de licenca-maternidade. Isso
fortalece a protecdo, reconhece e valoriza o trabalho das
trabalhadoras do setor.

As diferencas salariais dos meses de janeiro e fevereiro
serao pagas, por abono, na folha de pagamento de compe-
téncia marco.

A assembleia foi coordenada pelo presidente do SIN-
TRACOM-BA Carlos Silva e falaram também a presidenta
da FLEMACON Lucia Maia, a deputada estadual Olivia San-
tana e o vice-presidente da CTB Bahia Hermelino Neto.

O presidente da FETRACOM-BASE Edson Cruz apre-
sentou a proposta e o presidente do SINTRACOM-BA
Carlos Silva levou a votacao, resultando na aprovagao por
ampla maioria pelos trabalhadores (as).

Mulheres presentes na luta
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Presenca de convidados

Esta foi uma importante conquista para todos e todas

nods! Mostra a forca da unidade. Quando os trabalhadores
(as) se mobilizam e lutam juntos com o Sindicato, garantem
avangos reais para a categoria.

A proposta também foi aprovada pela assembleia patro-
nal, que aconteceu no dia | 1/03. Acordo fechado e assinado
pelas partes, SINTRACOM-BA, FETRACOM-BASE e Sindi-
catos filiados, e a entidade patronal Sinduscon. A CCT tem
forca de lei, cumpra-se.

A luta foi dura, mas a vitéria é dos trabalhadores (as).

Quem luta, conquista!

- Confira as tabelas de Pisos Salariais
com respectivos ahonos na Pag. 2,
- 107 anos: Vai ter festa no Dia Dos Trahalhadores (as)
da Construcao. Participe!
- Dia Internacional da Mulher
- Valor do Salario-familia 2026 na Pay. 3
- Outras noticias: Radio Pedo na Pag.4
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PISOS SALARIAIS NORMATIVOS - MARCO 2026 TRABALHADORES (AS) DA CONSTRUCAO CIVIL

SALVADOR E CIDADES DA BASE TERRITORIAL DO SINTRACOM-BA

Adc. Abono jan
Fungﬁes Mensal. R$ Adiant. Valor Hora H. extra | H.extra [ H. extra noturno e fev
01/03/2026 | quinzenal diaria normal 50% 70% 110% 40% 2026
Operario Qualificado 2.603,05 1041,22 86,77 11,83 17,751 20,11 24,85 16,56 320,00
Servente Pratico 1.725,88 690,35 57,53 7,84 11,771 13,34 16,47 10,98 235,00
Servente Comum 1.654,08 661,63 55,14 7,52 11,28 12,78 15,79 10,53 95,00
Vigia 1.725,88 690,35 57,53 7,84 11,77 13,34 16,47 10,98 235,00
Rejuntador de Azulejos 1.725,88 690,35 57,53 7,84 11,77 13,34 16,47 10,98 235,00
Encarregado 3.965,68| 1.586,27| 132,19 18,03 27,04 30,64 37,86 25,24 400,00
Apropriador 2.569,50 1027,80 85,65 11,68 17,52 19,86 24,53 16,35 320,00
Cabo de Turma 3.525,04| 1.410,02| 117,50 16,02 24,03 27,24 33,65 22,43| 360,00
Cabo de Turma de Serventes 2.102,76 841,10 70,09 9,56 14,34 16,25 20,07 13,38 265,00
Ticket -Refegdo 23,68| |cestaBasica | 236,28]

PISOS SALARIAIS NORMATIVOS - MARCO-2026- TRABALHADORES (AS) DAS PRESTADORAS DE SERVICOS

DE SANEAMENTO BASICO DE SALVADOR E CIDADES DA BASE TERRITORIAL DO SINTRACOM-BA

Adc. Abono jan
Fungﬁgs Mensal. R$ Adiant. Valor Hora H. Extra | H. Extra| H. Extra | Noturno e fev
01/03/2026 | quinzenal Diaria | Normal 50% 70% 110% 40% 2026

Agente Medicdo (Pirometria) 2.629,42 1051,77 87,65 11,95 17,93 20,32 25,10 16,73 275,00
Agente Servigo Administrativo 1.788,86 715,54 59,63 8,13 12,201 13,82 17,08 11,38 230,00
Agente de Servico Comercial 1.788,86 715,54 59,63 8,13 12,201 13,82 17,08 11,38 230,00
Agente de Sistema - Capital 2.603,05 1041,22 86,77 11,83 17,75] 20,11 24,85 16,56| 320,00
Agente de Sistema - Interior 2.331,85 932,74 77,73 10,60 15,901 18,02 22,26 14,84 325,00
Almoxarife 2.419,02 967,61 80,63 11,00 16,49 18,69 23,09 15,39 300,00
Analista de Consumo/cadastro 1.951,50 780,60 65,05 8,87 13,31] 15,08 18,63 12,42 250,00
Assistente Administrativo 2.312,55 925,02 77,09 10,51 15,771 17,87 22,07 14,72 290,00
Asssistente Técnico Administrativo 2.599,71 1039,88 86,66 11,82 17,73 20,09 24,82 16,54 270,00
Atendente de Usuario 1.788,86 715,54 59,63 8,13 9,86 13,82 17,08 11,38 230,00
Auxiliar de Almoxarife 1.654,08 661,63 55,14 7,52 10,34 12,78 15,79 10,53 95,00
Auxiliar de Esccritorio 1.788,86 715,54 59,63 8,13 9,86 12,08 17,08 11,38 230,00
Auxiliar de Laboratério 1.654,08 661,63 55,14 7,52 10,34 12,78 15,79 10,53 95,00
Cadastrista 1.856,23 742,49 61,87 8,44 12,66 14,34 17,72 11,81 235,00
Desenhista/Cadista 2.745,13 1098,05 91,50 12,48 18,72 21,21 26,20 17,47 285,00
Digitador 1.788,86 715,54 59,63 8,13 9,86 13,82 17,08 11,38 230,00
Encarregado de Equipe 2.603,05 1041,22 86,77 11,83 14,35 20,11 24,85 16,56 320,00
Encarregado de Equipe de Saneamento 3.525,04 1.410,02] 117,50 16,02 24,03 27,24 33,65 22,43| 360,00
Fiscal de Campo 2.557,03 1022,81 85,23 11,62 17,431 19,76 24,41 16,27 315,00
Laboratorista 2.239,78 895,91 74,66 10,18 15,271 17,31 21,38 14,25 280,00
Leiturista-Capital 2.163,31 865,32 72,11 9,83 14,75 16,72 20,65 13,77 270,00
Leiturista-Interior 1.937,41 774,96 64,58 8,81 13,21 14,97 18,49 12,33 275,00
Monitor de Servigos 2.892,37| 1.156,95 96,41 13,15 19,72 22,35 27,61 18,41 300,00
Notificador 1.654,08 661,63 55,14 7,52 10,34 12,78 15,79 10,53 95,00
Operador de Equipamento Pesado 2.880,61 1152,24 96,02 13,09 19,64 22,26 27,50 18,33 300,00
Operador de Sistema ETE 1.784,56 713,82 59,49 8,11 9,84 13,79 17,03 11,36] 230,00
Operador de ETA Grande 2.555,49 1022,20 85,18 11,62 14,091 19,75 24,39 16,26 315,00
Operador de ETA Média 2.034,39 813,76 67,81 9,25 11,22 15,72 19,42 12,95 255,00
Operador de ETA Pequena 1.853,92 741,57 61,80 8,43 10,22 14,33 17,70 11,80 235,00
Pedreiro/Encanador/Artifice 2.603,05 1041,22 86,77 11,83 14,35 20,11 24,85 16,56 320,00
Servente 1.654,08 661,63 55,14 7,52 10,34 12,78 15,79 10,53 95,00
Servente Pratico/Aux Produgao/Manutengao 1.725,88 690,35 57,53 7,84 8,93 13,34 16,47 10,98| 235,00
Supervisor de Campo 2.555,49 1022,20 85,18 11,62 14,091 19,75 24,39 16,26 315,00
Técnico Nivel médio | 3.705,89| 1.482,36 123,53 16,84 20,24| 28,64 35,37 23,58| 375,00
Vigia 1.725,88 690,35 57,53 7,84 8,93 13,34 16,47 10,98 235,00




19 DE MARGO

SINTRACOM-BA celehra 107 anos de fundacao e convida a categoria para
comemorar o feriado do Dia dos Trahalhadores (as) da Construcao Civil

Salve 19 de Marco!

Dia dos Trabalhadores e
Trabalhadoras da Construcao Civi
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Dirigentes do SINTRACOM, FETRACOM, CTB e FLE-
MACON participaram do ato “Mulheres vivas, em luta e
sem medo: Por Democracia com soberania, pelo Bem Vi-

ver, fim do feminicidio e da escala 6 X |”, que reuniu enti-
dades da luta feminista, sindicatos de diversas categorias e
movimentos sociais para celebrar o 8 de Mar¢o, Dia Inter-
nacional da Mulher.

A concentragao comecou as 8h, no Cristo da Barra, de
onde as mulheres, e também homens que apoiam o movi-
mento feminista, seguiram em uma animada caminhada, até
o Farol da Barra. Teve muita musica, danca e protesto.

No dia 19 de Marco, o SINTRACOM-BA celebra 107
anos, desde sua fundagao, em 1919. A data também come-
mora o Dia dos Trabalhadores e Trabalhadoras da Constru-
cao Civil da Bahia.

O diretor de Esportes e Cultura, Marcos César, conta
que o SINTRACOM-BA esta preparando uma grande festa
para esse dia, que é feriado da categoria, determinado na
CCT, uma conquista da luta do Sindicato junto com os tra-
balhadores (as).

Sera no Clube da Adelba, atras do Shopping Paralela, das
08h até as 15h, com entrada franca para os trabalhadores
(as) e seus familiares. Para ter acesso, basta apresentar o
contracheque na portaria do Clube.

O SINTRACOM-BA vai disponibilizar um transporte,
que vai pegar as pessoas em frente ao Shopping Paralela,
para conduzir até o Clube Adelba.

O SINTRACOM-BA esta preparando uma programagao
especial, com muita mdsica, esportes e lazer, para receber
os trabalhadores (as) e seus familiares.

Confira as atragdes: Torneio de Futebol; Show com Ban-
da; Parque Infantil; Piscina; Palestra; Sorteio de Brindes.

Ta todo mundo animado para participar! O SINTRA-
COM-BA conta com a presenca de todos e todas.

Venha e traga sua familia para se divertir!

Dia 26/03 tem café da manha

No dia 26 de marco, as 9 horas, o SINTRACOM-BA esta
convocando as trabalhadoras da construcdo para um café
da manha com palestra, no auditério da sede do Sindicato,
perto da Barroquinha.

Sera uma atividade para dar continuidade a celebracao
do més de Marco Mulher. Vamos unidas reafirmar as lutas
pelo fim da escala 6 X | e o direito a vida, contra a violéncia
e pelo fim do Feminicidio.

Vamos todas (os) participar!
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O salario-familia aumentou em 1° de janeiro de 2026.
O valor por cada dependente é de R$67,54. O limite para
receber o beneficio é salario mensal de até R$1.980,38.

Tem direito a receber os trabalhadores (as) com carteira
assinada, trabalhadores (as) domésticos e aposentados por
invalidez, idade ou previdenciarios que se enquadrem no
limite de renda.

Documentos necessarios para receber o beneficio sao:
certiddo de nascimento do dependente, CPF, caderneta de
vacinacao (até 6 anos) e comprovante de frequéncia escolar
(a partir de 4 anos).

Duracao do beneficio: o direito cessa quando o depen-
dente completar 14 anos ou em caso de morte ou recupe-
racao do dependente invalido.

O pagamento ¢é realizado mensalmente pela empresa,
juntamente com o salario, ou pelo INSS para aposentados.
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Unidade na luta garantiu as conquistas

Vitoria da lut RCS, obra UFBA
Itoria tua uta no gruno , 0nra

Os trabalhadores (as) do Grupo RCS, obra no Campus da
UFBA, em Ondina, retornaram as atividades em 10/03. Eles para-
lisaram as atividades em 25/02, por causa do atraso na quinzena,
e s6 agora o problema foi resolvido.

Esses atrasos estavam acontecendo com frequéncia, na quin-
zena e no salario do més. E o SINTRACOM-BA encaminhou a
denuncia para o Grupo de Trabalho Tripartite da Construcao Civil,
para garantir os direitos da CCT.

A informacao é do diretor Arilson Ferreira, que acompanhou
a mobilizagao na obra, juntamente com a diretora Sénia Maria e o
diretor Anténio Marcos.

Quem luta, conquista!

Alagoinhas: Paralisacao na Cotemon

Teve paralisacio também na empresa Cotemon, em Alagoi-
nhas. O SINTRACOM-BA recebeu a denincia e os diretores
Antonio Carlos dos Santos e Ailton dos Santos foram ao cantei-
ro para verificar e constataram que até aquela data, dia 10/03, a
empresa nao tinha pago o ticket alimentacao. No més passado, o
ticket sé foi pago no dia 14.

Os diretores conversaram com os trabalhadores (as) e eles
retornaram para suas casas, pois sem alimentagao nao ha condi-
coes de trabalho.

O SINTRACOM-BA acompanhou a mobilizagdo e cobrou
uma solucao, para que os trabalhadores (as) possam cumprir suas
atividades com a alimentacdo adequada.

Tuhomills demite e nao paga rescisao

Em 17 de fevereiro a Tubomills, prestadora de servicos de
agua e saneamento basico a Embasa, demitiu mais de 40 trabalha-
dores (as), na regiao do Baixo Sul.

O pagamento da rescisao tem prazo de |0 dias, seria em
27/02, mas, até 10/03 nao foi pago. Os trabalhadores (as) ficaram
sem condicoes de cumprir seus COmpromissos.

Os diretores do SINTRACOM-BA, Marcos César, Airaldo
Azevedo e Deoclécio Menezes falaram sobre a situagao aos tra-
balhadores (as), em Salvador (Granjas Rurais).

Fica o aviso: se a Tubomills nao pagar aos demitidos, os tra-
balhadores (as) podem promover uma paralisacao com acao em
solidariedade, em todas as regides.

~
Dea
Veja as lutas do seu
Sindicato!

O presidente Carlos Silva, informou que, depois que o SIN-
TRACOM-BA cobrou e os trabalhadores (as) paralisaram as ati-
vidades, em 23/02, a empresa Monte Sinai, que esta construindo
100 unidades de habitacao em Macarani, modificou todos os con-
tratos dos trabalhadores (as) para indeterminado.

Antes, eles estavam registrados com contrato por obra certa,
sem direito aos 40% de multa do FGTS e ao seguro-desemprego.

A instalacao da CIPA e melhorias na area de vivéncia ficaram
encaminhadas. O diretor Marcos César informou que foi aprova-
do por unanimidade o desconto da taxa assistencial.

Com os problemas solucionados, os trabalhadores (as) volta-
ram ao servico.

Bonfim e regido: Paralisacao na GV (Embasa)

No dia 11/03, os trabalhadores (as) paralisaram as atividades,
por atraso no pagamento dos salarios, na empresa Gomes Vera
(GV), prestadora de servicos de dgua e saneamento basico a Em-
basa, nos municipios Senhor do Bonfim, Ribeira do Pombal e Ja-
cobina.

Os problemas comecaram desde que a GV assumiu o contra-
to da Embasa. Os atrasos vém afetando diretamente a vida dos
trabalhadores (as), que dependem dos salarios para o sustento de
suas familias.

Diretores do SINTRACOM-BA estdo na regiao acompanhan-
do a mobilizagio e apoiando a luta dos trabalhadores (as).

Além dos salarios e beneficios em atraso, ha denlncias de ir-
regularidades no recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS). A empresa teria iniciado o contrato com a
Embasa ja com débitos relacionados ao FGTS e realizou o parce-
lamento da divida junto a Caixa Econémica Federal.

O SINTRACOM-BA cobra da Embasa uma fiscalizacao mais
rigorosa no contrato, para garantir que a GV cumpra suas obriga-
¢oes trabalhistas. Caso os problemas persistam, podera ser enca-
minhada uma dendncia formal aos érgaos competentes.

A direcao do SINTRACOM-BA exige solugao imediata para
acabar com os atrasos dos salarios e beneficios, e assegurar que
os direitos dos trabalhadores (as) sejam respeitados.

Cesta hasica ta na CCT: Tem forca de lei

No dia 24/02, os diretores José Nivalto e José Ribeiro visita-
ram diversas empresas nas cidades da regiao do Sertao de Sao
Francisco, para falar com os trabalhadores (as) sobre a Campanha
Salarial 2026: Trigono em Uau3; Barcino Esteves, em Abaré e Glé-
ria; Barra do Tarrschil; Construtora Relevo, em Rodelas; e Metro,
em Paulo Afonso.

Com excecao da Construtora Metro, obra do Hospital, que ja
paga a cesta basica, nas demais empresas, os trabalhadores (as)
por unanimidade reclamaram que n3o estdo recebendo a cesta
basica.

Aviso dado: Vao ter que pagar. O beneficio esta na Convencao
Coletiva, assinada por representantes dos trabalhadores e patro-
nal.

Acesse o site www.sintracom.org.br para ler mais e ver outras fotos das matérias publicadas neste jornal.

EXPEDIENTE

Jornal do SINTRACOM-BA — N° 758 — MARC0/2026 — Informativo do Sindicato dos Trabalhadores na Indistria da Construgao e da Madeira no Estado da Bahia — SINTRACOM-BA — Rua Visconde do Ouro Preto,
18 — Barroquinha — CEP 40.024-110 — Salvador — Bahia — Brasil — Tel: (71) 3496-6201 — Fax: (71) 3242-8496 — email: sintracom@sintracom.org. br — Pagina na internet: www.sintracom.org.br — Delegacia
Sindical do SINTRACOM em Alagoinhas-BA — Rua Dr. Joao Dantas, 770, Bairro Santa Terezinha, CEP 48.010-020, Alagoinhas-BA — email: sintracom.alagoinhas(@terra.com.br — Telefone: (75) 3422-5049; Delegacia
Sindical do SINTRACOM — Itaberaba e regiao — Atendimento no Sindicato dos Comerciarios de Itaberaba e Regiao — SINDCIR — Av. Rio Branco, 33, Itaberaba — BA, 46.880-000 — e-mail: ~edysindicato@yahoo.
com.br — Telefone: (75) 3251-2843; Delegacia Sindical do SINTRACOM — Paulo Afonso e Regiao — Atendimento no Sindicato dos Comerciarios de Paulo Afonso e Regiao — Rua Marechal Rondon, 700 — Centro, Paulo
Afonso - BA, 48602-510 — email: jansouza_pa@hotmail.com - Telefone: (75) 3281-7456; Presidente: Carlos Silva; Diretora de Imprensa: Licia Maia; Jornalista responsavel: Mery Bahia — Registro DRT-BA 1274 —
e-mail: meryba2222@hotmail.com; Fotografias: Diretoria de Imprensa; Projeto Grafico e Editoracdo Eletrdnica: TPA Comunicacao: Tel: (71) 3011-6025. Impresso na Grafica Imprima. Edicao fechada em 11/03/2026.



